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Art. 97 — O afastamento do servidor para o exercicic de cargo eletive,,
estadual ou federal, verificar-se-4 4 data da expedicfio do diploma, assegu- e |
rando-se-lhe, porém, o direitc ao seu vencimento ou salario até a data da®
inauguracio da legislatura. ‘
L " CAPITULO (11

Das Diarias i

119 Art. 88 — Aos servidores que se deslocarem, tempordriamente, em obje-
to de servigo, de sua sede, serdo concedidas difirias a titulo de indenizacao
welas despesas de alimentacdo e pousada. ' |

Pardgrafo Gnico — Entende-se por séde a cidade, vila, localidade ou tre-
cho de linha férrea onde o servidor deve exercer as atribuicbes do seu cargo.
funcéo ou func@o gratificada, Pare os ocupantes de funcio gratificada, a sede
serd o loeal da reparticio em que o servider estiver lotado. -
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Art. 99 — As didrias serdo pagas na conformidade da tabela consignada
«m regulamentc e de acérdo com instruches especiais baixadas pelo Diretor

Art 100 - Nao cabera concessio de diarias guando as atribuichbes ine
tentes ao carge ou fungio do servidor somente possam ser desempenhadas
féra da sede, conforme o regulamento consignar 7

« --—a—uﬁ—i—- ——

Paragrafo anico — Nao sera concedida didria ao servidor remowido
wedido durante o periodo de trénsito

Art 101 - Para o calculo das diarias, sera levado em conta, além do
padrao de vencimento ou salario. 2 gratificaciio de funcic e a gratificacds
adicional por tempo de servieo =7

Paragrafo Gnico - Se o fotal decorrente désse acréscumo ndo comncidir
com os padroes de vencimento ou salario a que se reportar a tabela a que
alude o artigo 102. calcular-se-a a diaria pelp padrac imediatamente superior.
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Art. 102 - As diarias para despesas de viagem pana f6ra do Estado ou '
1o Pais. serac fixadas pelo Governador do Estado. mediante proposta do
Diretor

Art 103 A pe-rcepedc indevida de diarias. uma vez apurada a culpa-
cilidade do servidor, obrigara @ste a restituir a respectiva importincia, sem Ll .
orejuizo da pena disciplinar gue no caso couber % ;

Art 104 — Sera punido com a pena de suspensas e, na reincidéncia, fi-
cara sujeito a demissdo o servidor gue. indevidamente, conceder disrias con
. objetive comprovade de estipendiar cutros servicos ou encargns.

CAPITULG [V

Do Auxilio para quebra de Caixa

Art. 106 — Ao servidor gue. no desempenho do s=u cargo ou funcio te
aha por ateibuicac Unica ol principal pagal ou recebosl em moeda corrente
wodera ser concedido um auxilic mensal para cobrir as diferencas decor ;
rentes de quebra de caixa * : ;

Art 106 — O Diretor regulamentara a concessac désse arxilio, especifi- R
cando as funcdes ¢ o limite minime doe valores movimentados gue a &le i =¥l
saréo direito :

Paragrafo unico - Bsse auxilic nlo podera exceder de dez pur cento
{10%) do vencimento ou salaric e 86 serd pago quando o servidor estiver,
cfetivamente. em servico ’
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.rregularmente recebida. mediante desconto mensal da guinta parte do vens "
cimento ou salario, no maximo. a2

§ 17 — Provada, em processo administrativo, a ma fé do servidor bene- X
'weiado, sera considerado incurso na falta grave prevista no item V. do artigo
227, déste Estatuto. X

§ 29 _ Incorrera em falta passivel da pena de suspensac o servidor que, .
sulposamente, prestar declaracbes inexatas nos processos relativos a4 conces- ‘
sio do abono familiar,

CAFPITULO VII

-'_ \ Ml" Q'& y’ﬂ» Gratificagio de Funcio o el gﬁe:d:/;/&}

Ari. 116 — A gratificacdo de funcio sera prevista em leil e |
cumulativamente com o vencimento ou saldrie do cargo ou func@o e devera &
ser igual para encargos idénticos. |

Art. 117 — Nao perdera a gratificacio de funcio o servidor que se afas- 3 1
tar dos servicos, em virtude de férias, licenca-prémio, luto, casamento, doenga
N\ comprovada, na forma das seccoes L II III IV, V e VI do Capitulo XI do ¥ . d
Titulo II, servicos obrigatorios por lei e desempenho de atribuictes decor- 1
rentes do exercieio da propria funcéo gratificada. [‘t -

CAPITULO VIl
SECCAOQ 1

Das Gratificacoes em Geral

e
o

Art. 118 — Podera ser concedida gratificacdo ac servidor:

-
R

L — pelo exercicio em determinadas zonas ou locais; 3
II — pela execucdo de trabalho de natureza especial com risco da vida
cu da saude;

%
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4°[I1 — pela prestacdo de servigos extraordinarios: [

IV — pela elaboracdo ou execugdo de tirabalho téenico ou cientifico,

suyando aproveitavel:
o<, V — a titulo de representacac guandd em Servico ou estudo, no 1in-

reresse da Viacdo Férrea, fora do Estado ou no estrangeiro. ou quando eleito
ou designado pela autoridade competente para fazer parte de orgiao legal de
deliberacio coletive ou exercer eargo ou funcdo de confianca:

V1 — por inovacdo ou zélo extraordinario de gue resulte consideravel au-
mentio de eficidneia ou economia do servigo

Art 119 - A egratificacio pelo exercicio em determinadas zonas ou jo-
cais e pela execugio de irabalho de natureza especial com risco da vida oa
da satide. sera prevista e fixada em lei.

L=

i Art. 120 — A gratificacio pela prestacio de servico extraordinario sera Je
/ ~ paga por. hora de trabalho prorrogado ou antecipado, de acoérdo com o disposto
" no art 44

§ finico — K’ vedado conceder gratificaco por servico extraorcinario com
o objetivo de retribuir outros trabalhos ou encargos. ;
Art. 121 — Sera punido com a pena de suspensio e, na reincidéncia, com
« de demissio a bem do servico publico, o servidor que atestar falsamente
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" Art. 130 — Serdo concedidos, em 1* e 2.2 classe passes livres, gratuitos
ou com 75% de abatimento sbbre o preco das passagens comuns. .
Art. 131 — O passe livre sera concedido, a juizo do Diretor, aos servido-
res que exercerem determinados cargos ou funcdes e aos gue, para o desem-
penho de seus encargos, forem obrigados a fregiientes afastamentos da sede. /
Paragrafo tinico — O passe livre podera ser simples, de ida e volta, regio- ’

nal ou para ibda Réde. com o prazo de validade que pnele constar.

Art 182 — O passe gratuito podera ser simples, de ida e volta regional
ou de estacio a estacio, e serd concedido nas seguintes condicgOes:

1 — Passe simples:

a) — Ao servidor nomeado, admitido, reintegrado, readmitido, reverti-
do ou removido, e as pessoas de sua familia; :

b)Y — Ao servidor demitido ou exonerado, com mais de dois (2) anos de
xercicio, e pessoas de sua famflia, para mudanca de residéncia, dentro de
trés (3) meses da data do afastamento do servigo, e, no primeiro caso, desde
gue a falta cometida nfo tenha acarretado prejuizos a4 Viagio Férrea.

¢) — Ao servidor aposentado e pessoas de sua famflia para mudanca de
residéncia, dentro de seis (6) meses apds o seu desligamento da Viagio Fér-

rea,
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d) — A familia do servidor falecido. para mudanca de residéncia, dentro :
de seis (6) meses da data do falecimento. &

: [ — Passe de 1da e volta:

a) — Ao servidor gue, por determinacio de superior hierdrquico, tiver
de se deslocar da séde, a servico. no interésse da justica, ou para atender &
encargo obrigatério por lei;

b) — ao servidor ou pessoas da familia doentes, mediante atestado médi-
co com indicacio da necessidade da viagem para loeal de maior recurso m

/ dico ou de condiches climatoterdpicas prescritas e indispenséveis ao trata-

1

mento:
’7 ») — ao servidor gue necessitar descolocar-se de sua sede para se subme-
ter a concurso ot prova de habilitac@o na Viagao Férrea; e

4) — a rissGes desportivas, beneficientes, recreativas ou culturais, cons:
tituidas de até trinta (30) servidores. guando solicitado por sociedades regu-
larmente instituidas e devidamente registradas na Viagdo Férrea;

@) — ac servider acmdentado em servigg ou alienado. € aos membros ds
tamilia ou servidores que o acompanharem, até ¢ maximo de dois (2); e

f; — as pessoas da familia referidas no art 134, quando estudantes. me-
diante prova. duranie os periodos de férias sscolaves. com as interrupgdes
solicitadas;

111 — Passe regional :

a) — As pessoas da familia do servidor, mencionadas no art. 134, quando
menores de dezoito anos para fregiiéncia egcolar ou aprendizagem ndo remu-
nerada em fibricas ou oficinas. mediante prova de matricula ou atestado da
escola, fabrica ow oficina; : .

b) — ao servider ou pessoa da sua familia, para tratamento de satde, por
tempo prolongado, quando residenfes ern locais desprovidos de recursos pres-
critos por médicos; e _

©) — ao servidor que residir nas proximidades do loeal do trabalho

IV - Passes de estagido a estag@o: f y

Aos servidores em gozo de férias e, durante essas, as pessoas de sua fa-
milia S
Art. 133 — Serao concedidos passes com 75% de abatimento sGbre o prego
das passagens comuns, dentro da Réde, aos servidores e pessfas de suas fami-

lias, nos casos nfo previstos nos artigos anteriores. . ¥ AT :
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a) — a espbsa;

b) — o marido, auando incapacitado fisica Oou mentalmente nio possa pro-
! Ver a sua subsisténcia:

€) — o pal, nas mesmas condigbes da letra “b”:

d) — a mae vinva, desquitada sem culpa ou cujo marido fér invalido nas
condicdes previstas na letra il

€) — as filhas legitimas, legitimadas ou reconh
turais reconhecidas, adotivas. enteadas e tutelad
quitadas sem culpa;

) — netas 6rfas de pai, solteiras, viivas, on desquitadas sem culpa;

£) — filhos legitimos, legitimados ou reconhecidos apés o desquite, natu-
| \kais reconhecidos. adotivos. enteados e tutelados, menores do dezoito (18)
¢ anos, ou majores, quando, por incapacidade fisica ou mental, ndo possam pro-
~ VEer sua subsisténcia on quando estudantes devidamente matriculados;
 § h) — irmas érfas de Pai ou com pai invélido, nas condicbes da letra “b7,
- | [Rolteiras, vitivas ou desquitadas sem culpa;
- \\ 1) — irméos 6rifios de pai ou com pai inca
/\\ prover sua subsisténeia, menores de dezoito ( ]
) mbém estejam nas mesmas condicSes de incapacidade, ou quando estudan-
' tes de iculados; e
) ) &

ecidas apés o desquite, na-
as, solteiras. vivas ou des-

man-

lor, em instrugdes especiais, na forma dos convénios celebrados.

Art. 136 — O fornecimento de passe com 9% de abatimento sera feito

mediante pagamento & boea do ‘cofre ou desconto em félhas de vencimento ou
ldrio

§ 1° — Ag servidor Suspenso sé sera fornecido passe com 75% de aba-
timento mediante pagamento & ‘boca do cofre.
§ 2% — Salvo ¢ licenciado para tratar de interésses particulares, a quem
nd0 assiste direito a passe de qualquer espécie, o servidor licenciado sem
vencimento ou saldrio ficara sujeito, por igual, & exigéneia do paragrafo an.
terior, 3
Art. 137 — Indenizara a Viagao Férrea do preco integral da passagem, ;
descontado de uma s6 vez, e perdera, durante dois (2) anos, o direito a con-
cessdo de passe de aualquer espéeie, o servidor que o utilizar ou permitir
.~ que se o utilize irregularmente. :
4 Art. 188 — O transporte do corpo do servidor falecido em Servigo, bem
" % como o das pessbas da familia que o acompanharem, sera efetuado gratuifa-
. mente, dentro ou féra do Estado, .
. g- Art. 139 — O Diretor, em instrucdes especiais, regulamentara o processo
|~ da concessdo de passes e determinard em que casos e limites o servidor ters
i direifo a transporte gratuito de bagagem € de animais domésticos.,

 CAPITULO X
" . Das férias

Art. 140 — O servidor gozars, obrigatériamente € anualmente, trinta (30)

- Temuneradas, as quais ndo podem . er interrompidas.
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3 § 1." — As férias serdo gozadas no decurso dos doze meses seguintes aos {
1 da sua aquisicdo.
§ 2° — O Chefe de Servico organizara obrigatoriamente a escala de
férias, conciliatoria dos interesses do servidor e do servigo, mandando-a ao ro-
nhecimento prévio dos seus subordinados. j
3° — As férias serdo concedidas ex-officio ¢ gozadas de uma s6 vez ou
se o requerer o servidor, em dois periodos iguais de 15 dias.
§ 4° — P’ vedada a acumulacdo de periodos de férias, que deverdo ser
gozadas sempre no decurso do ano seguinte aoc da aguisicdo delas. ;
Art, 141 — Os periodos de férias ndo gozadas, por motivo de forca maior
serdo contados em débro para efeitos de aposentadoria

Art. 142 — Ao entrar no gozo de férias, o servidor tera direito a per- 2o
ceber, adiantadamente, o seu vencimento ou salario, correspondente ao periodo |
das mesmas. {

Pardgrafo unico — Durante as férias o servidor tera direito a todas as = -
vantagens do cargo, funcic ou funcio gratificada que desempenhar 1

Art. 143 — O servidor em gozo de ferias terd direito a passe gratuito
em toda Réde, para si e para as pessoas de sua familia regularmente ins- 3 |
! critas nos assentamentos da Viacdo Férrea [
- Art. 144 — O servidor transferido ou removido, guando em gozo de fe- . l
¢ rias, néo. fica obrigado a apresentar-se antes de termina-las J
: Art. 145 — O Diretor, em instrucdoes especiais, estabelecera as normas e 1

as condigbes para a concessdo e o gozo de férias, bem como para o reajusta-
mento destas nos casos em que os servidores tiverem ingressado no servico
depois de iniciado o ano de exercicio, determinando. também. quais as &u- &
toridades competentes para concedé-las :

CAPITULO XI ‘ 5 /a/d‘&
Das ticencas _,v& Pd'# # |

R % Disposigoes Gerais yy _
3 :,{’ £ 3
2 Art, 146 — O servidor podera ser licenciado: ] 516 ¢

| — Para tratamento de sua saude;

I1 — guando acidentado no exerecicio de suas atribuicées ou atacado de
moléstia profissional; S

IIT1 — guando acometido de tuberculose, alienacdo mental, neoplasia malig-
na, cegueira, lepra, mal de Addison, paralisia, que impec¢a o trabalho, ou afec-
goes cardin-vasculares irrecuperaveis e incompativeis com o trabalho;

IV — no caso previsto no art. 165;

V — por motivo de doenca grave em pessoa de sua familia,

V1 — quando convocado para atender o servigce militar ou qualquer outro
obrigatorio por lei:

VII — para tratar de interésses particulares; e

VIII — no caso previsto no art. 173

§ 19 _ Aops servidores que nio tenham estabilidade nao sera concedida li-
cenca para tratar de interésses particulares;

§ 29 — Aos servidores interinos, ou transitorios, s6 sera concedida licenga
nos casos dos incisos I a VI, déste artigo.

§ 30 — O servidor licenciado na forma dos inecisos 1 a V, déste artigo, nao
podera dedicar-se a qualquer outra atividade, remumerada ou nfo, incompativel
com o tratamento médico indicado ou com a assisténcia pessoal e permanente
& pessoa doente da familia, sob pena de ser suspenso, até noventa dias, a parfir
do instante em que cessarem os motivos que determinaram nfconceqsﬁo;&a )it
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cenga, e, na reincidéncia. demitido. mediante processo administrativo, por pro-
ecedimento irregular. Ant

Art. 147 — Sido competentes para conceder licencas:

[ — O Diretor, as autoridades e aos servidores que lhe sfo imediatamente
subordinados e, por prazo superior a seis meses, aos demais servidores;

II — Os Chefes de Departamento e de Servigo, aos respectivos servidores,
até seis meses -

Art. 148 — A licenca dependente da inspecfic médica sera concedida pelo
prazo indicadc no respectivo atestado ou laudo.

Art. 149 — Finda a licenca o servidor devera reassumir imediatamente o
exercicio do eargo ou funcio, salve prorrogacao A .

Pardgrafo tnico — A infragio déste artigo importara na perda total do-
vencimento ou salario e, se a auséncia exceder de trinta dias, na demissfo, me-
diante processo administrativo, por abandono do cargo ou fungéo. E

Art. 150 — A licenca podera ser prorrogada, ex-oficio, ou mediante solici-
tacdo do servidor, oferecida esta antes de findar a licen¢a anterior, ou. em
casos excepeionais, dentro do prazo estabelecido no art. 158.

Art. 151 — Decorrido o prazo méaximo estabelecido na legislacdo de previ-
déncia social aplicavel aos ferroviarios, para a concessio de auxilio pecuniario.
serd providenciada a aposentadoria do servidor, por invalidez, se nfo couber 2
sua readaptacéo. :

Art, 152 — Nao sera concedida licenca de gualguer natureza ao servidor

transferide ou removido, antes de entrar no efetivo exercicio do seu novo car-
go ou fungio ou de se apresenfar em sua nova sede, salvo o caso de doenca
grave, devidamente comprovada, que néo permila tratamento ambulatério ou
viagem do servidor ou de pessoa de sua familia, cujo nome conste do seu assen-
mmento e que careca, de modo imprescindivel, de sua assisténcia pessoal e .
anente, :
Ari. 158\—4 O seryidor que solicitar licenca, devera aguardar em exercicio
w@gmma? salyo casg de moléstia grave, acidente ou circunstineia excep-
cionzal'que’ determine i1 ?erup_qﬁo imediata do exercicio ;
| Pardgrafo unico — Ficard sem efeito a licenca se o servidor nao entrar no -
. ég dela dentro do prazo de vinte dias, contados da data da sua concessdo,
Art. 154 — E' permitido ao servidor desistir do resto da licenca concedida
e reassumir o exercicio do seu cargo ou fungio. desde que. no caso de trata-
mente de saude. fique comprovado, em inspeciic médica. estar apto para a ati-
vidade. :
2 Paragrafo unico — O servidor licenciado para fratamento de sua satde, ou
i de pessoa de sua familia, é obrigado a reassumir o exercicio se, em inspecéao
médica realizada ex-oficie, ficar constatada a insubsisténeia dos motivoes da li-

Art 165 — O servidor podera gozar da licenga onde lhe aprouver, fi-
cando obrigado a comunicar, por eserito, o seu enderégo e as alteragdes déste, ao
Chefe a gue estiver imediatamente subordinado

Art. 156 — Nenhuma licenca inicial, ou com prorrogacio, podera ser con-
. cedida por prazo superior ao previsto na legislagio de previdéncia social, apli-
. cavel aos ferroviarios, para a outorga do auxilio pecunidrio, salvo para aten-
rl der a servico militar ou em cargo obrigatério por lei e nos ecasos de acidente
) no trabalho e moléstia profissional, em que o prazo poderd atingir até vinte
e guatro meses ou mais, a juizo do Orgio compelente e com fundamento em

4 . conclusaes positivas e motivadas do servigo médico da Viagio Férrea.
% SECCAO |
fj § ' 5 Licenga para tratamento de satde ' s

Art. 157 =
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1 — A pedido do servidor: - - . 5
II — Ex-oficio. = ;
Pardgrafo tnico — Num e noutro easo, & indispensavel a inspecio médica, " .
gque podera ser renovada durante a vigéneia da licenca l*"

‘Art. 158 — Salvo motivo de férea maior. devidamente comprovado, o ser-,‘ w &
vidor é obrigade. quando houver interrupcio do exercicio. a dar ciéncia do seu 'y
estado de satide ao Chefe imediato. dentro de dois dias, e a apresentar o seu g

-
pedido de licenca acompanhado de atestade ou lando médico, razo de oito ;,10- e
dias do seu afastamento, sob pena de perder integralmente 0 vgm Ib <) .
Iario e demais vantagens do cargo ou funcao. durante os dias gue antecederam M* -
ao da regularizacio de sus situacio : : - aa
© ArL 13Y — O servidor publico ferroviario, quanao lcenciado para trata-
mento de sua saude. terd direito ao vencimento ou salario integral. se a

fituicdo de previdéncia nio lhe conceder o auxilio deenes ﬂ,? “1 > Az L/ ; ﬁ
D de 4 Dt

§ 1° - A diferenca antre o auxilio pecuniario pago la 1nsfituig
previdéncia a que estiver vinculado e a retribuicdo a que éle tiver direito ns
atividade correra a conta da Viacio Férrea g

§ 2° — Declarado pela instituicae de previdéncia sociai, o estado de doente
do servidor, mediante atestado ou laudo firmado por médico da mesma, pode- 5
. ra a autoridade competente para a concessio da licenca determinar o reexame R

do servidor por facultative do servigo médico da Viacio Férrea, prevalecendo o ol
parecer déste sdbre o daguéles, para efeito das obrigages gue competem 3 Réde, -~
nos térmos déste artigo. ! ;
§ 3° — A Viacfo Férrea podera concertar acordo com a instituicho de
previdéneia social & que estiverem vineulsdos os ferrovidrios. para o paga-
mento antecipado do auxilio pecunidrio ascegurado por esta. mediante reembol-
80 e encontro de contas
» Art, 160 — As moléstias passivels de tratamento ambulatoric e compativeis
eom o exercieio do cargo ou funciio nio darfio motivo a concessio de licenca, a
néo ser no caso de faltarem 08 recursos necessarios no loeal de frabalho.

SECCAO 01

nga a acidentado no exercicio de smas atribuicdes ou atacado de moléstia
profissional

Art 161 — O servidor acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou ata-
cado de moléstia profissional, tera direito, com a ressalva consignada no art
96, a licenga até vinte e quatre meses, com vencimento ou salirio integral, as--
isténcia médiea, farmaceutica e hospitalar x
Paragrafo Ginico — A licenca sera concedida a partir do acidente ou a da
onstatacdo da moléstia, As vantagens correspondentes serdo pagas pela Via-
§§o Férrea, até que possa ser concedido ao servidor o auxilio pecunidrio devi-
do pela instituicdo de previdéncia soeial, quando entac a Réde incumbira pa-
gar, apenas, a diferenca. nos térmos do art 159, além da assisténcia piovista nés-
te artigo. v
Art. 162 — "Acidente do trabalho é o evento danoso que tem como causa,
mediata ou imediata, o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo ou funcie
que o servidor exercer )
§ 1. — Considera-se, tambem, acidente a agressio sofrida e nao provocada
pelo servidor no exercicio das stias atribuicoes e por causa delas N
- §2° — Moléstia profissional, além da que for considerada inerente ao pe:
culiar e deferminado ramo de atividade. ¢ a gue se deve atribuir, como relacio
de causa e efeito, exclusivemente as condiges excepciondis ou especiais em
que o trabalhe f6r realizado. . ; 4
§ 3.2 — A comprovagic do acidente ou da moléstia profissional, indispensa.
vel para a concessiio da licenca, devera ser feita em processo regular, iniciado,

g




